
I. Kaufmännischer Fragenkatalog 
 
 
Aufbau des Fragenteils 
 
Im Fragenteil 1 sind allgemeine Angaben zum Unternehmen zu machen. 
 
Im Fragenteil 2 sind Angaben zur Eignung des Unternehmens zu machen. Anhand der 
Fragestellungen sind die erforderliche Fachkunde, Leistungsfähigkeit und Zuverlässigkeit 
nachzuweisen. 
 
 
Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Fragenkatalog: 

 
 

− Alle Angaben dieses Fragenkataloges werden vertraulich behandelt. 
 

− Die Fragen auf den folgenden Seiten sind Bestandteil der Prüfung zur Eignung der 
Bewerber*. 

 

− Angaben, die Sie auf nachfolgenden Seiten nicht unterbringen können, fügen Sie 
bitte als Anlage bei. Bei der Zusammenstellung der Anlagen ist die Nummerierung 
des Fragebogens zu beachten! 

 

− Die einzelnen Fragen können einen unterschiedlichen Stellenwert aufweisen.  Nach 
diesem Stellenwert wird eine Bewertung des Bewerbers und seiner Bewerbung 
vorgenommen (siehe Bewertungskatalog). 

 
- Wir weisen die Bewerber darauf hin, alle Fragen vollständig und wahrheitsgemäß zu 

beantworten. Falsche Angaben können zur Ablehnung der Qualifizierung führen. 
 

- Bitte beachten Sie bei der Nummerierung der angeforderten Unterlagen auf die 
Nummerierung des Fragebogens. Der technische Fragenkatalog beginnt mit der 
Nummerierung 4. 

 
- Die kompletten Qualifizierungsunterlagen sind ausgefüllt auf der 

Ausschreibungsplattform als PDF-Datei zu hinterlegen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Zur besseren Lesbarkeit wird die maskuline Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung 
grundsätzlich für alle Geschlechter.   



Fragenteil 1: Allgemeine Angaben zum Unternehmen 
 
 
1.1 Anschrift 
 

Name/Firma : 
 

Straße : 
 

Postfach : 
 

Postleitzahl : 
 

Ort : 
 

Land : 
 

Telefonnummer : 
 

E-Mail : 
 

Internet : 
 

Gesellschaftsform : 
 

USt.-ID   
 

 
 
1.2. Vorstand/Geschäftsführer (Namen und Anzahl): 
 

Vorstand/ Geschäftsführer/ Partner : 
 

Kaufmännische Leitung : 
 

Technische Leitung : 
 

Leiter der Qualitätssicherung
  

: 
 

 
 
 
1.3. An welchen Unternehmen besteht eine Beteiligung? 
 

Name/Anschrift Produktionsprogramm  Anteil in % 

   
   
   
   

 
 
 
 



1.4. Eigentümer des Unternehmens  
(Nennung aller Eigentümer, die in Besitz von mehr als 24,9 % der Anteile an der Gesellschaft sind): 
 

 Name Ihr Anteil in % 

Eigentümer   
   

Eigentümer   
   

Gesellschafter   

 
 
1.5. Muttergesellschaften, falls vorhanden: 
 

Name/Anschrift Deren Anteil in % 

  
  
  

 
 
1.6. Mitgliedschaft in Unternehmens-/Fachverbänden und seit wann: 

 

Name Mitglied seit 

  

  

  
  

  

 
 
1.7. Seit wann existiert das Unternehmen? 
 

Jahr der Existenzgründung:  

 
 
1.8. Prozentsatz der Personalfluktuation:     

 Jahr/Quote   
Definition:            Abgänge pro Jahr x 100              Jahr/Quote__________ 
      Anfangsbestand Jahr + Zugänge Jahr     Jahr/Quote   
 
 
Bitte geben Sie für die letzten 3 abgeschlossenen Kalenderjahren die Personalfluktuationsquote 
an. 
 
  



Fragenteil 2: Fragen zur Eignung des Unternehmens 
 
2. Fragen zur Rechtslage des Unternehmens: 
 
2.1 Nachweis der ordnungsgemäßen Eintragung in die entsprechenden Berufsregister  

(z. B.: Handelsregister, Handwerksrolle o. a.): 
 

Registriernummer Bezeichnung Ort Datum 

    

    

    

    

 
2.2 Befindet sich das Unternehmen im Insolvenzverfahren oder ist über das Vermögen ein 
vergleichbares gesetzlich geregeltes Verfahren eröffnet oder die Eröffnung beantragt worden oder ist 
der Antrag mangels Masse abgelehnt worden? 

ja ___ / nein ___ 
 
2.3 Befindet sich das Unternehmen in Liquidation? 

ja ___ / nein ___ 
 
2.4 Hat das Unternehmen eine schwere Verfehlung begangen, die dessen Zuverlässigkeit  
in Frage stellt? 

ja ___ / nein ___ 
 
Falls ja, bitte um Beschreibung des Umfangs und die Dauer des strafbaren oder kartellrechtswidrigen 
Verhaltens, Schadensumfang (soweit bekannt), Zeitablauf seit der letzten Tat sowie welche 
organisatorischen und personellen Maßnahmen das Unternehmen gegen die Wiederholung der 
Verfehlungen getroffen haben. 
 

____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
 

 
2.5 Hat das Unternehmen die Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der Beiträge 
zur gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemäß erfüllt? 

ja ___ / nein ___ 
 
2.6 Wurde das Unternehmen rechtskräftig wegen Verstoß gegen eine der in §§ 123, 124 GWB 
aufgeführten Vorschriften verurteilt, mit einer Geldbuße oder sonstigen Sanktion belegt? 

ja ___ / nein ___ 
 
2.7 Wurde das Unternehmen in den letzten 5 Jahren wegen der Beteiligung an einem Kartell 
rechtskräftig mit Geldbuße oder einer sonstigen Sanktion belegt? 

ja ___ / nein ___ 
 

2.8 Falls eine der Fragen 2.4, 2.6 und 2.7 mit ja oder Frage 2.5 mit nein beantwortet wird: Welche 
Maßnahmen hat das Unternehmen getroffen, um seine Integrität wiederherzustellen und eine Begehung 
von Straftaten oder schweres Fehlverhalten in der Zukunft zu verhindern (Selbstreinigung gem. §§ 123, 
124 GWB)? 
  



3. Fragen zur wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfähigkeit:  
 
3.1 Finanzielle Einzelheiten (Werte der letzten 3 Geschäftsjahre zum Zeitpunkt des Antrages) 
 
Bitte um Eintragung der entsprechenden Werte in die Tabelle mit Angabe der Jahreszahl. Sie erklären 
sich damit ferner bereit, im Zuge des Prüfverfahrens Mainova nach besonderer Anforderung die Einsicht 
in ergänzende Unterlagen (Geschäftsberichte, Bilanzen und Jahresabschlüsse) zu gestatten.  
 

 
 

Wert in Euro je Geschäftsjahr 
(jeweils Gesamtwerte des Unternehmens) 

Geschäftsjahr    

Eigenkapital    

Fremdkapital    

Umsatz    

Investitionen     

 
3.2   Haftpflichtversicherung: 
 
Bitte bestätigen Sie, dass zur Vergabe von Ausschreibungen im Auftragsfall die jeweils projektbezogene 
erforderliche Versicherungspolice vorgelegt wird. 

ja ___ / nein___ 
 
 
3.3 Auskunft Creditreform 
  
Liegt eine aktuelle (nicht älter als 3 Monate) Bonitäts-& Risikobewertung von Creditreform (oder 
vergleichbar) mit einem Bonitätsindex von maximal 280 Punkten vor? 
  

ja ___ / nein ___ 
Bitte Nachweis einreichen. 

  



 
 
 
 
 

Bestätigung  
  
Wir bestätigen hiermit, dass die Angaben zu den vorgenannten Fragen die aktuelle Situation 
unseres Unternehmens wiedergeben und damit gleichzeitig die Praxis des Unternehmens 
darstellt.  
  
  
  
_______________________, den __________________  
  
  
  
  
_____________________________________ 

Name (in Druckbuchstaben) und Unterschrift  

 


